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Vive la experiencia
educativa mas competitiva
y de vanguardia

de Latinoamérica.
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Profesionales universitarios vinculados al area

CA QUIEN ESTA DIRIGIDA de Gestion del Talento Humano, o con intereses
LA ESPEC'AL'ZAC'ON? en abordar, tanto en el macro como en el micro

nivel, los diferentes subsistemas de las relaciones
industriales.
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La UCAB cuenta con amplia experiencia en la
investigacion de temas de la Gerencia del
Talento Humano

Los egresados responden a los retos que
plantea tanto a la nueva organizacion del
trabajo como a las formas tradicionales

Son profesionales aptos para emprender
investigaciones y hacer aportes significativos
a la busqueda de respuestas referentes a las
problematicas abordadas

Los profesores son de alto nivel, con
doctorados en el area y de reconocida
trayectoria, la mayoria son activos en el
ejercicio profesional

El titulo de la UCAB tiene prestigio nacional
e internacional, lo que permite a los
egresados tener ventajas competitivas en
los diferentes entornos laborales
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Asignaturas Comunes ucC

Estrategia Organizacional y Gestion del Talento 3

Seminario de Trabajo Especial de Grado 3

Trabajo Especial de Grado 3
Opcion: Gestion del Talento (debe cursar 6 asighaturas) uC Opcion: Desarrollo de Talento (debe cursar 6 asignhaturas) uC
Vision Sistémica de la Gestion del Talento 3 Vision Sistémica de la Gestion del Talento 3
Compensac!(?n J 3 Compensacion | 3
Compensacion I 3 - » =
Derecho del Trabajo 3 Tendencias en Captacion y Seleccion del Talento 3
Derecho Colectivo del Trabajo 3 Tendencias en Capacitacion y Desarrollo del Talento 3
Elect!va 3 Indicadores de Gestion del Talento 3
Elect!va 3 Comunicacion Estratégica en la Gestion del Talento 3
Electiva 3 -

Electiva 3
Electiva 3

Opcion: Compensacion (debe cursar 6 asignaturas) UC Opcidn: Relaciones Laborales (debe cursar 6 asignaturas) UC
Compensacion | 3 Derecho del Trabajo 3
Compensacion Derecho Colectivo del Trabajo 3
Compensacion Variable 3 Politicas Publicas en Materia Laboral 3
Balance de Vida y Trabajo 3 Técnicas de Negociacion y Manejo del Conflicto 3
Indicadores de Gestion del Talento 3 Responsabilidad Social Empresarial y Etica 3
Comunicacion Estratégica en la Gestion del Talento 3 Seguridad y Salud Ocupacional 3
Electiva 3 Electiva 3
Electiva 3 Electiva 3

Total UC a Cursar: 27
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1. Ingresa a través del portal

Registrate en Solicitud de Ingreso
Consigna y entrega los recaudos
para la preinscripcion

4. Espera el correo de admision y
formaliza tu inscripcién
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https://secretariaweb.ucab.edu.ve/

CONTACTO : v 2
Directora: Prof. Yleana Corredor |
Telf: +582124074102

Email: ycorredo@ucab.edu.ve
Secretaria Ejecutiva: Yurahy Galindo
Telf: 4582124076007

Mas informacion
www.postgrado.ucab.edu.ve
Instagram/X/LinkedIn/Facebook
@postgradoUCAB
@postgrado_ucabg
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